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Heute Abend fur Sie da...

Susanne Cavadini

= Rektorin WSKVW
= Gesamtleitung

Daniela Naf Burgi

= Prorektorin
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kaufmannischer
Gesamtorganisation verband e

interth

» Privater Trager: Kaufmannischer Verband Winterthur
= Gegrundet 1863
= Organe / Aufsicht

= \orstand, Generalversammlung

= Schulrat (strategische Fuhrung der Schule)
= |_eistungsvereinbarung Kanton Zurich / MBA

" Liegenschaft



2. Unsere Angebote

grundbildung

1030 Lernende
60 Lehrpersonen wirtschaftsschule

kv winterthur

Berufsfachschule

«  Buchhandel
» Fachleute Kundendialog
+ Kaufleute EFZ

Berufsmaturitatsschule Ausrichtung Wirtschaft
und Dienstleistungen

+ Kaufleute BMZ (BM1, Typ Wirtschaft)
«  BM2, Typ Wirtschaft
« BM2, Typ Dienstleitungen

grundbildung

wirtschaftsschule
kv winterthur

weiterbildung
400 Kursteilnehmende

60 Kursleitende wirtschaftsschule

kv winterthur

Finanz- und Rechnungswesen
Handelsschule/ Office Management
Direktionsassistenz

Leadership/ Management
Personal/ Sozialversicherung
Immobilien-Bewirtschaftung
Marketing und Verkauf

Weitere Angebote



grundbildung

Unsere Werte — unsere Claims e B

kv winterthur

Personlich | Mehr Bildung — fur mich.

Mehr Bildung - fiir mich.

Wir gehen wertschatzend,

Bei uns stehen die Menschen im

Zentrum. Wir p-ﬂegen den e béivuzzt,emne:es;::ahr:i::no::dnfgasi-r.
personlichen Kontakt und einen

respektvollen Umgang. e
ist gepragt von Offenheit Wir unterstiitzen das
und Respekt. physische und psychische
- Wohlbefinden aller.

Wir bewaltigen Konflikte
im direkten Gesprach mit den
Betroffenen.




grundbildung

Unsere Werte — unsere Claims e B

kv winterthur

Praxisnah | Mehr Kompetenz — fur mich.

Wir schaffen Briicken zu
Betrieben, Branchen
und Bildungsinstitutionen.

Wir unterstutzen das duale —_— O
Bildungssystem und sind von den
Vorteilen der praxisnahen Aus- und

Weiterbildung Uberzeugt. et i

Mehr Kompetenz - fiir mich.

und Arbeiten gewohnt
und zum lebenslangen
Lernen motiviert.

Wir sind eine entwicklungs-
orientierte Schule mit innovativen

Bildungsangeboten, die sich Erwerb und Vertiefung

fachlicher, methodischer und
sozialer Qualifikationen
garantieren einen Anschluss
an jeden Abschluss.

an den Bediirfnissen von Wirtschaft
und Gesellschaft orientieren.




grundbildung

Unsere Werte — unsere Claims e B

kv winterthur

Hochwertig | Mehr Erfolg — fur mich.

Mehr Erfolg — fiir mich.

Regelmassige Selbst- und Fremd-

. . o -
E e rb u n d Ve rtl efu n g faCh I ICh e r’ Wir fordern, fordern und Z?l:?ztifr:l?g::\;z::ttiirr: unsere
unterstutzen mdlwdueil hohe Qualitét.

methodischer und sozialer
Qualifikationen garantieren einen
Anschluss an jeden Abschluss.

Unsere engagierten Mitarbei-

tenden verfiigen iber die fiir Unse Unterricht zeichnet sich
die Bewaltigung ihrer Aufgaben aus durch Methodenvielfalt,
qualifizierten Kompetenzen Praxisbezug und den Einsatz

und bilden sich laufend weiter. moderner Technologien.

Gemeinsam achten wir auf
die Umwelt und sorgen fiir eine
zuverlassige Infrastruktur.
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PadagOgISChe GFU nd haltU ng wirtschaftsschule

kv winterthur

Wenn die Kinder gross sind,
gib ihnen Flugel!
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U n S e r M OttO wirtschaftsschule

kv winterthur

Wenn es um den erfolgreichen Lehrabschluss
geht, unterstutzen wir Ihre Tochter und Sohne,
soweit es in unserer Macht steht, aber ...

... Sie mussen wollen!
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KV-Lehre: Wo lernen die Lernenden P Bl

kv winterthur

Die Grundausbildung Kauffrau/Kaufmann EFZ mit BM 1
erstreckt sich uber drei Jahre und umfasst die drei Lernorte:

= |ehrbetrieb
= (berbetriebliche Kurse (UK)

= Berufsfachschule

Lernort: Lernort:
Betrieb / Arbeitsalltag uK

— Grundlagenwissen — Festigung von - Grundlagenwissen
— Handlungswissen Handlungswissen / Routine — Handlungswissen

— Berufliche Erfahrung — Reflexion der Praxis
— Einstellung / Werthaltung

Personliches Portfolio




grundbildung

Was lernen die Lernenden im Lehrbetrieb e R B,

kv winterthur

= Im Lehrbetrieb erwerben
sich die Lernenden an drel
Tagen pro Woche die prak-
tischen Fertigkeiten und
Handlungskompetenzen
des Berufs.

= Einmal pro Semester
erfolgt ein benotetes
Qualifikationsgesprach mit
der lernenden Person




grundbildung

Was lernen die Lernenden im uK A S Bl

kv winterthur

= |n den uberbetrieblichen
Kursen (UK) werden
grundlegende Fertigkeiten
sowie spezifisches
Berufswissen vermittelt.

= Die UK erganzen die
Ausbildung in Betrieb und
Berufsfachschule.

= Verantwortlich fur die
Durchfuhrung der UK sind
die jeweiligen
entsprechenden Branchen




grundbildung

Was lernen die Lernenden in der Schule AL Bl

kv winterthur

= Die Berufsfachschule
vermittelt Berufskenntnisse
und Allgemeinbildung.

= Kaufleute mit BM1
besuchen die
Berufsfachschule jeweils
an zwei Tagen wahrend
der drei Lehrjahre

= Zum Unterricht gehort auch
Sport.



grundbildung

SpeZ|e”e ,,BM-LerngefaSSG“ in der SChUIG wirtschaftsschule

kv winterthur

» IDAF: Vertiefen und Vernetzen von Wissen und
Handlungskompetenzen in Fokuswochen (siehe nachste
Folie)

= IDPA: Interdisziplinare Projektarbeit bzw. selbststandige
Auseinandersetzung mit einem Thema im letzten Lehrjahr



grundbildung

Fokuswochen an der WSKVW R A

kv winterthur

WSKVW-spezifisch

Erfolgen an ublichen Schultagen in einer oder zwei
aufeinanderfolgenden Schulwochen

Haben ein ,Oberthema®, sind handlungskompetenz-
ubergreifend sowie teamorientiert

Sind zentralen Themen der BiVo 23 gewidmet, z.B.
Beratungsgesprache, Verkaufsgesprache, Behandlung von
Reklamationen, Planen und Koordinieren, Prozessmanagement,
Marketing etc.

Werden benotet

Im 1. Lehrjahr 2, im 2. Lehrjahr 4 Fokuswochen
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Ze U g n | S wirtschaftsschule
kv winterthur

[ Herbstsemester | Frihlingssemester ]
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Promotionsbedingungen und
Wechsel BMZ-EFZ R v

Promotionsbedingungen:

1. Durchschnitt im Semesterzeugnis: mindestens 4.0.
Es zahlen alle Zeugnisnoten
ausser Technologie, IDAF und IDPA

2. hochstens 2 ungenugende Zeugnisnoten

3. Notenabweichung unter 4 max. 2 Notenpunkte

1. Mal provisorisch: provisorische Versetzung ins
nachste Semester

2. Mal provisorisch = Wechsel ins EFZ



grundbildung

Ausblick: Qualifikationsverfahren |
(Lehrabschlusspriifung) Rl

= Teil BM

Erfahrungsnoten sowie schriftiche BM-Prufungen in allen

Fachern; in Sprachen zusatzlich eine mundliche Prufung (keine
BMP in G&P sowie T&U)

Ubersicht QV EFZ mit BM nach BiVo 23

= Tell EFZ Erfahrungsnoten  "raiche ol
gJ Arbeit Allgemeinbildung
40% 30%, Fallnote 30%, Fallnote

Setzt sich zusammen aus
Erfahrungsnoten aus
Betrieb und UK sowie aus  [55% l SEE R

50 min

Abschlussprufungsnoten

HKI3 | HKB | HKB | HKB | HKB

(schriftl.
Teilaufgaben

: Beur maéglich)
Beurtei- . i Gewichtung

lungen branchen-

50% 0% % spezifisch




grundbildung

Nachteilsausgleich bei Prufungen

wirtschaftsschule
kv winterthur

Lernende mit einer arztlich/psychologisch
nachgewiesenen Beeintrachtigung wie z.B.

» starke Sehbehinderung
» starke Horschwache

» | egasthenie

= AD(H)S

= efc.

mm) Dbitte bei Prorektorin D. N&f Biirgi melden
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Beratungsangebote fur Lernende it

kv winterthur

= Offenes Ohr - Lehrpersonen der WSKVW horen zu und beraten

= Druber reda — Mariama Soumana, Silvia Pfeifer und Guido
Rubischung

= KV-Onlineberatung
= Notfallpsychologische Beratung

= Sexuelle Integritat und Gesundheit

= Externe Beratungsangebote

In jedem Schulzimmer hangen Plakate mit QR-Codes,
die zu entsprechendem Angebot auf Webseite fuhren




grundbildung

Forder- und Begleitungsangebote fur Lernende wirtschaftsschule

kv winterthur

Zum Beispiel:

FIRST- und DELF-Kurse

SIZ-Kurse

Deutsch Basiskurs Rechtschreibung
Theater

Positive Psychologie

Webseite/Download unter Beratung-Forderung-
Begleitung

Info-Mail von Sekretariat, sobald die Anmeldefrist lauft
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Forder- und Begleitungsangebote fur Lernende wirtschaftsschule

kv winterthur

Lerntreff

Das Angebot richtet sich an alle Lernende der WSKVW

Dienstag, jeweils von 17.30 —19.05 Uhr fir das Fach W&G
Mittwoch, jeweils von 17.30—-19.05 Uhr far das Fach W&G und Mathematik

Kostenlos
Anmeldung bis 11:00 Uhr des jeweiligen

Tages uber Link auf der Webseite oder via
QR-Code im Schulzimmer.
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Sprachaufenthalte in der BM1 AT

kv winterthur

= 2 Wochen in den Herbst- resp. Fruhlingsferien,
im 2. und 3. Lehrjahr
» ein Sprachaufenthalt obligatorisch, der zweite freiwillig!

= Allenfalls auch Sprachaufenthalt spezial = Sprache und
Praktikum in den Fruhlingsferien, 3 Wochen im 2. Lehrjahr

» |nfos erfolgen via Mail und via Sprachlehrperson im Januar
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Lehrfirmenbeitrage e e

kv winterthur

= Besonderheit Berufsfachschule mit privater Tragerschatft

= CHF 350.- pro Lernende/Lernender pro Semester -
DualogW

= Finanzierung von Leistungen, die der Kanton Zurich nicht
zahlt

Beispiele

= Sprachaufenthalte in Frankreich und England
= Sport: Bikes, Kraftgerate, Kletterwand, Sportevents, ...

= Vorbereitungskurs fur Abschlussprufungen,
Lehrabschlussfeier
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KV PLUS AUSIandJahr wirtschaftsschule

kv winterthur

1. Lehrjahr
* normales Schuljahr

2. Lehrjahr
* Herbst: Anmeldung KV Plus

Auslandjahr (72 England & 72 Frankreich)

« 2 Wochen Sprachtraining in einer Sprachschule als Brush-up
* 5 Monate Praktikum in einem Betrieb inkl. Ferien
» 1x wochentlich Sprachunterricht — HinfUhren auf ein Diplom

. 3. Lehrjahr
* normales Schuljahr




grundbildung

Absenzensystem kurz erklart it

kv winterthur

Grundlage: Merkblatt Absenzen

Schulzeit = Arbeitszeit

Lehrperson erfasst in Absenzentool Absenzen und Verspatungen
(mehr als 10 Minuten) und gegebenenfalls Eintrage wie «selektives
Fehlen», «Wegweisung», «fehlendes Unterrichtsmaterial»,
«anwesend, aber nicht teilgenommen» (betrifft v.a. Sport)

Mail geht an am Ende des Tages an Lehrbetrieb mit entsprechender
Info (Absenzen, Verspatung, Bemerkung). Absenz gilt damit als
erledigt, ausser:

Bei auffallig haufigem selektivem Fehlen/haufigem Fehlen an
Prufungen etc.:

LP kann schriftliche Entschuldigung verlangen — diese muss innerhalb von 2 Wochen
entschuldigt werden
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Absenze nsySte m wirtschaftsschule

kv winterthur

Entschuldigung per Mail/per Arztzeugnis (allenfalls mit CC an
Lehrbetrieb) : AZ nur wenn notwendig/muss im Vornherein klar
sein

Wenn Entschuldigung vorhanden: LP tragt dies in System ein;
andernfalls bleibt Absenz im System «unentschuldigt»

Ab 4. Mal «unentschuldigt»: Mail geht an alle LP und
Klassenlehrperson

Klassenlehrperson macht Meldung an Prorektor:in

Prorektor:in gewahrt der:m Lernenden rechtliches Gehor und
erteilt gebuhrenpflichtigen Verweis; Kosten: CHF 180.- , im
Wiederholungsfall CHF 260.- bis 500.-); Info Lehrbetrieb,
allenfalls Eltern (unter 18 Jahren)



grundbildung

Voraussehbare Absenzen R A

kv winterthur

= Formular «voraussehbare Absenzen» (siehe Website)
ausfullen, mind. 2 Wochen vor Absenz einreichen

= Wenn moglich vorhersehbare Absenzen mit Unterlagen
begrunden, z.B. Aufgebot von Spital etc.
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Absenzen, wichtig zu wissen

wirtschaftsschule
kv winterthur

= Arztbesuche gehoren NICHT in Unterrichtszeit

* Grundsatzlich keine Bewilligung von voraussehbaren

Absenzen wahrend Events der Schule, Fokuswochen und
far Fahrprufungen

= Fur den Sport gelten zusatzliche Regelungen (wird in
Sportunterricht besprochen)
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GFU ndsatZI |Ch wirtschaftsschule

kv winterthur

Ganz wichtig:

= Pflicht, Mails von der Schule immer aufmerksam
lesen
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U mgang wirtschaftsschule

kv winterthur

Wir erwarten von den Lernenden, was sie von uns erwarten:

= Anstand und gegenseitigen Respekt
» Verlasslichkeit, Einhalten von Regeln

* Engagement
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KI e | d e rreg e I n wirtschaftsschule

kv winterthur

= Schulzeit = Arbeitszeit

= Daher: Bekleidung in der Schule soll sich an
Arbeitskleidung orientieren und von Freizeit- und
Sportbekleidung unterscheiden.
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Zustandigkeiten bei Konflikten b

kv winterthur

1. Wir suchen bei Konflikten das Gesprach mit den betroffenen
Personen (Mitlernende, Lehrpersonen, Berufsbildner).

2. Wenn trotz Gesprachen keine Losung moglich ist, wenden wir uns
an ...

Konflikte mit Immer zuerst mit Lehrperson oder D. Naf Burgi
Mitlernenden direktbetroffener Person Klassenlehrperson Prorektorin

Konflikte mit Immer zuerst mit Lehrperson oder D. Naf Burgi

Lehrperson direktbetroffener Person Klassenlehrperson S. Cavadini, Rektorin

Konflikte mit/im _ _
Lehrbetrieb Berufsinspektoren/-innen
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Was Sie als Eltern wissen mussen R A

kv winterthur

* Ansprechpartner der Schule ist der Lehrbetrieb
= Alle Informationen via Lehrbetrieb
= Zeugnis geht an Lernende und Lehrbetrieb

= Bei grosser Unsicherheit der Eltern: Wenden Sie sich an
das Sekretariat oder an die Prorektorin

* Bei grossen Schwierigkeiten: «Runder Tisch»

= FUr direkten Kontakt zu Lehrpersonen: Besuchstag
benutzen
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Besuchstage der WSKVW b

kv winterthur

» Dienstag, 20. Februar 2024, 07.40 bis 17.15 Uhr
= Mittwoch, 21. Februar 2024, 07.40 bis 17.15 Uhr
* Donnerstag, 22. Februar 2024, 07.40 bis 17.15 Uhr

= Den Stundenplan finden Sie auf dem Screen im Eingangsbereich des
Schulhauses. lhre Kinder haben den Stundenplan auf ihrem Handy.

= Kaffeestube und Ausstellung
Jeweils von 09.00 bis 11.00 Uhr und von 14.00 bis 16.00 Uhr in der Aula.



grundbildung

PadagOgISChe GFU nd haltu ng wirtschaftsschule

kv winterthur

Wenn es um den erfolgreichen Lehrabschluss
geht, unterstutzen wir lhre Kinder fast
grenzenlos, aber ...

... Sle mussen wollen!
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lhre Fragen — |hre Feedbacks sind |
erwunscht! e wintartur

sekretariat@wskvw.zh.ch

- Alle E-Mail-Adressen finden Sie jederzeit auf
unserer Website (www.wskvw.ch)
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